
 АЛГОРИТМ ДІЙ ПО ВРЕГУЛЮВАННЮ ФАКТІВ ДИСКРИМІНАЦІЇ ТА СЕКСУАЛЬНОГО ДОМАГАННЯ В ПДМУ 

Неформальний шлях врегулювання Формальний шлях врегулювання 

Предмет розгляду письмова заява в Комітет по 
врегулюванню фактів дискримінації та сексуального 
домагання в  ПДМУ (далі Комітет) з вказанням дати, часу, 
обставин,залучених осіб, можливих свідків, тощо 

Предмет розгляду скарга в Комітет з вказанням дати, часу, 
обставин,залучених осіб, можливих свідків, тощо 
Підстави: скаржник обрав формальну процедуру;  
неврегулювання  випадку неформальним шляхом; 
якщо дії були вчинені до неповнолітньої особи; 
 

Комітет зустрічається з особою і 
ознайомлюється зі скаргою 

Термін 10 днів Комітет зустрічається з особою і 
ознайомлюється зі скаргою та визначає 
обставини і свою компетентність в її 
вирішенні 

Термін 10 днів 
Комітет 
ОБОВ’ЯЗКОВО 
інформує  
керівництво 
закладу 

Комітет зустрічається з причетними 
особами та збирає додаткову інформацію 

Термін 30 днів 
(може бути 
подовжений 
до 60 днів) 
 

Комітет зустрічається з причетними 
особами та збирає додаткову інформацію 

Термін 30 днів 
(може бути 
подовжений 
до 60 днів) 
 

Комітет пропонує  
спосіб вирішення ситуації 

Спільне рішення (якщо 
досягнуто) оформляється 
письмово і підписується 
скаржником і відповідачем.  
Зберігається в Комітеті 5 
років 

Комітет приймає рішення  Прийняте рішення 
невідкладно доводиться 
керівництву закладу і 
причетним особам 

 Керівництво  ПДМУ приймає рішення на підставі рішення  
комітету 


