
НАВЧАЛЬНА ДИСЦИПЛІНА ЗА ВИБОРОМ 

 «ОСНОВИ ЛІДЕРСТВА»  

 
Мета навчальної дисципліни 

 
навчити  студентів: 

 передбачати  шляхи  досягнення успіху в 

професійної діяльності, 

 використовувати способи комунікації, які  

застосовуються  лідерами, 

  застосовувати  методи  мотивації,  

джерела  впливу  і  владу  лідера  в  

організації, 

 аналізувати  та  використовувати  

особливості  різних  стилів лідерства.  

 



ЛІДЕР – ЦЕ ТОЙ, ХТО ВЕДЕ 
ЧЛЕН  ГРУПИ, ВСІ   УЧАСНИКИ ЯКОЇ  ВИЗНАЮТЬ  ЙОГО  КЕРІВНИЦТВО,  ПОКЛАДАЮТЬСЯ  НА  НЬОГО  У 

ПРИЙНЯТТІ  СЕРЙОЗНИХ  РІШЕНЬ  І  ВИРІШЕННІ  ВАЖЛИВИХ  ПИТАНЬ 

 

 Гендерні аспекти лідерства 

 Особливості жіночого лідерства 

 

Зміст навчальної 

дисципліни 

1. Що значить бути лідером? 

2. Наукові концепції лідерства. 

3. Формування стилю лідерства та залежність 

від ситуації. 

4. Робота лідера з командою. 

5. Лідер як соціальний архітектор. 

Формування корпоративної культури і 

цінностей. 

6. Управління стресом 

 

 


