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НАВЧАННЯ В ІНТЕРНАТУРІ РЕГЛАМЕНТУЄТЬСЯ:

• Наказ МОЗ України від 22.06.2021 №1254
(зі змінами від 06.05. 2024 №788)
«Про затвердження Положення про інтернатуру та вторинну 
лікарську (провізорську)спеціалізацію».

• Наказ МОЗ України від 26.07.2022 №1327
«Про особливості проходження інтернатури в умовах воєнного
стану».

https://moz.gov.ua/article/ministry-mandates/nakaz-moz-ukraini-vid-22062021--1254-pro-zatverdzhennja-polozhennja-pro-internaturu-ta-vtorinnu-likarsku-provizorsku-specializaciju
https://moz.gov.ua/article/ministry-mandates/nakaz-moz-ukraini-vid-26072022--1327-pro-osoblivosti-prohodzhennja-internaturi-v-umovah-voennogo-stanu


Основне завдання інтернатури – підвищення рівня теоретичної та
практичної підготовки лікарів (фармацевтів/провізорів)-інтернів, їх
професійної готовності до самостійної діяльності за фахом з метою
присвоєння звання «лікар-спеціаліст» або «фармацевт/провізор-спеціаліст»
за відповідною спеціальністю.

Програма підготовки складається з двох частин:

- освітньої;

- практичної.

Практична частина підготовки в інтернатурі проводиться у:

1) ЗОЗ комунальної та державної форм власності, до яких розподілено
випускників за результатами рейтингового розподілу та призначено на
посади лікарів (фармацевтів/провізорів)-інтернів;

2) ЗОЗ комунальної, державної та приватної форм власності, які
визначено МОЗ як бази стажування лікарів (фармацевтів/провізорів)-
інтернів, в тому числі ЗОЗ закладах охорони здоров’я, що належать до
сфери управління міністерств та інших органів державної влади, НАН
України

ІНТЕРНАТУРА



Рейтинговий розподіл в інтернатуру проводиться комісією з
розподілу випускників ЗВО для випускників, які навчалися в ЗВО:

- за державним замовленням;

- за кошти фізичних (юридичних) осіб.

Випускники, які навчалися за державним замовленням та
відмовилися від отриманих пропозицій, мають право не раніше ніж
через рік пройти повторний рейтинговий розподіл.

Конкурсний бал (КБ):

0,2 × СБ + 0,2 × КРОК 1 + 0,4 × КРОК 2 + 0,2 × ОСП(К)І

РЕЙТИНГОВИЙ РОЗПОДІЛ



1) акредитаційного сертифікату першої або вищої категорії;

2) необхідної кількості кураторів лікарів-інтернів з числа лікарів, які
мають не нижче першої кваліфікаційної категорії або досвід роботи
за фахом не менше 7 років.

3) Кількість лікарів-інтернів на одного куратора - не більше 5 осіб;

4) структурних підрозділів, які надають пацієнтам медичну допомогу в
стаціонарних, амбулаторних умовах, лабораторних та діагностичних
кабінетів, інших структурних підрозділів;

5) медичного обладнання та інших медичних виробів, необхідних для
забезпечення проходження практичної частини;

6) надання лікарям-інтернам обсягу роботи відповідно до програм
підготовки в інтернатурі з певної спеціальності;

7) навчальних приміщень для лікарів-інтернів, обладнаних сучасними
технічними засобами та забезпечених необхідними навчально-
методичними матеріалами

ВИМОГИ ДО БАЗ СТАЖУВАННЯ
НАЯВНІСТЬ:



На базах стажування лікарів-інтернів комунальної форми
власності співвідношення кількості місць для підготовки лікарів-
інтернів за кошти фізичних (юридичних) осіб не може складати
більше ніж 3 місця на одну посаду лікаря-інтерна, який проходить
підготовку за кошти державного бюджету.

ВИМОГИ ДО БАЗ СТАЖУВАННЯ (2)



Підставою для зарахування на програму підготовки в інтернатурі:

- заява для зарахування на програму підготовки в інтернатурі;

- документ, що підтверджує рівень володіння державною мовою
відповідно до Закону України «Про забезпечення функціонування
української мови як державної»

- направлення ЗВО на проходження програми підготовки в інтернатурі
за результатами рейтингового розподілу або довідка про самостійне
обрання місця проходження інтернатури за кошти фізичних
(юридичних) осіб, видана ЗВО;

- копія диплома, достовірність якого верифіковано закладом вищої
освіти у відповідному реєстрі;

- копії сертифікатів про результати складання інтегрованих тестових
іспитів «Крок 1» та «Крок 2», достовірність яких верифіковано ЗВО у
Центрі тестування при МОЗ України.

ЗАРАХУВАННЯ В ІНТЕРНАТУРУ



Випускники ЗВО, які закінчили заклади до 2023 року включно
і не були зараховані в інтернатуру та бажають вступити в
інтернатуру у поточному році, можуть пройти підготовку в
інтернатурі за кошти фізичних (юридичних) осіб.

Мають право проходити підготовку за кошти державного бюджету
за умови наявності вільних місць державного замовлення,
невикористаних під час рейтингового розподілу та у разі їх
віднесення до певних категорій.

Для зарахування в інтернатуру випускникам, які навчалися за
кошти державного бюджету необхідно отримати погодження МОЗ,
яке надається на підставі заяви випускника та листа погодження
ЗВО, в якому випускник планує проходити інтернатуру із
зазначенням місця проходження практичної частини підготовки.

ЗАРАХУВАННЯ В ІНТЕРНАТУРУ ВИПУСКНИКІВ 
ПОПЕРЕДНІХ РОКІВ (ДО 2023 р. ВКЛЮЧНО)



1. Початок програми підготовки в інтернатурі з 01 серпня поточного
року.

2. Підготовка лікарів-інтернів проводиться на підставі програм
підготовки, розроблених спільно ЗВО та базою стажування, та
навчальних планів, затверджених Вченою радою ЗВО.

3. У разі неможливості здобути лікарем-інтерном повного переліку
компетентностей, передбачених програмою підготовки в інтернатурі, у
ЗОЗ, до якого його розподілено, через відсутність відділень (фахівців)
відповідного профілю, керівник ЗОЗ зобов’язаний забезпечити
спільно з керівником групи лікарів-інтернів ЗВО обрання та
відрядження до іншого ЗОЗ лікаря-інтерна з метою здобуття
відповідних компетентностей на підставі договорів про співпрацю між
ЗОЗ.

4. План-графік відряджень лікарів-інтернів затверджується керівником
ЗОЗ до 01 вересня поточного року на новий навчальний рік та
надсилається до структурного підрозділу з питань охорони здоров’я
обласних, Київської, Севастопольської міських державних
адміністрацій.

ОРГАНІЗАЦІЯ ПІДГОТОВКИ В ІНТЕРНАТУРІ 



-спеціальність та назву розділу програми підготовки в інтернатурі,
для виконання якої відряджається лікар-інтерн,

- тривалість відрядження до іншого ЗОЗ,

- назву ЗОЗ, до якого відряджається лікар-інтерн,

- дату початку та дату закінчення відрядження.

Лікар-інтерн має бути письмово ознайомлений з затвердженим
планом-графіком відряджень.

ЗОЗ, до якого відряджається лікар-інтерн, повинен: 

- забезпечувати медичне обслуговування за напрямом, що відповідає
профілю спеціальності інтернатури,

- призначити йому куратора

ПЛАН-ГРАФІК ВІДРЯДЖЕНЬ ЛІКАРІВ-ІНТЕРНІВ 
ОБОВ’ЯЗКОВО ВКЛЮЧАЄ



Тривалість відрядження до іншого ЗОЗ протягом одного
навчального року не може перевищувати 70% часу, передбаченого на
практичну частину підготовки в інтернатурі у цьому навчальному році.

У період відрядження лікаря-інтерна керівник групи лікарів-
інтернів ЗВО спільно з куратором у ЗОЗ, до якого його було відряджено:

- здійснюють контроль за оволодінням інтерном відповідними
компетентностями;

- надають йому необхідну методичну і консультативну допомогу.

На час відрядження до ЗВО, іншого ЗОЗ за лікарем-інтерном
гарантовано зберігається посада за основним місцем роботи.

Фінансування підготовки в інтернатурі за кошти державного
бюджету у період перебування лікаря-інтерна у відрядженні здійснюється
за основним місцем роботи відповідно до тарифу, визначеного у порядку
реалізації програми державних гарантій медичного обслуговування
населення у поточному році, затвердженому КМУ.

ТРИВАЛІСТЬ ТА ФІНАНСУВАННЯ ВІДРЯДЖЕННЯ ДО 
ІНШОГО ЗОЗ



1) видає наказ про зарахування випускників на програму підготовки в
інтернатурі не пізніше 01 серпня поточного року;

2) видає наказ про зарахування до інтернатури іноземців та осіб без
громадянства, які тимчасово перебувають на території України, за всіма
спеціальностями підготовки в інтернатурі, іноземців та осіб без
громадянства, які постійно проживають в Україні та проходили підготовку
в клінічній ординатурі, відповідно до індивідуальних навчальних планів;

3) видає наказ про зарахування на освітню частину підготовки в
інтернатурі за результатами рейтингового розподілу до 01 вересня
поточного року

4) забезпечує проходження освітньої частини згідно з програмами
інтернатури і навчальними планами;

5) призначає керівників груп, відповідальних за підготовку в інтернатурі з
певної спеціальності та надання методичної і консультативної допомоги
ЗОЗ, в яких лікарі-інтерни проходять практичну частину підготовки в
інтернатурі;

ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ



6) організовує науково-практичні та навчально-методичні конференції для
лікарів-інтернів та їх керівників;

7) видає наказ про склад атестаційної комісії на визначення знань та
практичних навичок з присвоєнням звання лікаря-спеціаліста та про склад
атестаційної комісії, яка проводить атестацію на визначення рівня знань та
практичних навиків з присвоєнням фаху лікаря-спеціаліста;

8) забезпечує у разі потреби проживанням на період проходження освітньої
частини програми підготовки в інтернатурі;

9) проводить поточне, проміжне та підсумкове оцінювання виконання
лікарями-інтернами їх підготовки згідно з навчальним планом і програмою
інтернатури;

10) веде облік і звітність про результати проходження програми підготовки
в інтернатурі, контролює ведення необхідної документації на кафедрах;

11) надсилає базам стажування програму підготовки в інтернатурі лікарів-
інтернів та надає їм методичну і консультативну допомогу.

ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ



1) видає накази відповідно до пункту 4 розділу ІV цього Положення та
забезпечує проходження практичної частини інтернатури лікарями-інтернами
відповідно до програми підготовки в інтернатурі на базі стажування лікарів

2) видає наказ про визначення кураторів лікарів-інтернів;

3) організовує інформування лікарів-інтернів про діяльність бази стажування
лікарів, ознайомлення з правилами внутрішнього трудового розпорядку,
правилами охорони праці і техніки безпеки, правами та обов’язками лікарів-
інтернів тощо;

4) відряджає лікарів-інтернів до відповідного ЗВО для проходження освітньої
частини програми інтернатури згідно з графіком освітнього процесу, а також
до іншого ЗОЗ з метою здобуття компетентностей, оволодіння якими
неможливо забезпечити у закладі охорони здоров’я, до якого розподілено
лікаря-інтерна.

5) вирішує питання забезпечення лікарів-інтернів місцем проживання на час
проходження ними практичної частини підготовки в інтернатурі;

6) повідомляє про порушення виконання програми інтернатури лікарем-
інтерном МОЗ Автономної Республіки Крим, структурні підрозділи з питань
охорони здоров’я обласних, Київської та Севастопольської міських
державних адміністрацій та ЗВО відповідно.

ЗАКЛАД ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я



1) здійснює підготовку лікарів-інтернів у ЗОЗ відповідно до
програми підготовки в інтернатурі;

2) здійснює контроль за виконанням лікарем-інтерном програми
підготовки в інтернатурі та у разі порушень виконання повідомляє
про це керівника ЗОЗ;

3) залучає лікарів-інтернів до активної участі в діагностичній,
лікувальній, профілактичній, реабілітаційній, фармацевтичній
роботі та у виконанні заходів інфекційного контролю;

4) взаємодіє з керівником групи лікарів-інтернів ЗВО для
забезпечення виконання лікарями-інтернами програми підготовки
в інтернатурі

5) забезпечує обрання іншого ЗОЗ, до якого відряджається лікар-
інтерн з метою здобуття компетентностей, оволодіння якими
неможливо забезпечити у ЗОЗ, до якого розподілено лікаря-
інтерна.

КУРАТОР У ЗАКЛАДІ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я



Лікарі-інтерни з метою підвищення рівня теоретичної та практичної
підготовки, підвищення рівня професійної готовності до самостійної діяльності
за фахом, за їх згодою, можуть направлятися за кордон на стажування або
навчання.

Організаційні питання стажування або навчання за кордоном лікарів-
інтернів здійснюється відповідно до Порядку реалізації права на академічну
мобільність, затвердженого постановою КМУ від 12 серпня 2015 року № 579 та
Положення про умови матеріального забезпечення осіб, направлених за кордон
на навчання та стажування, затвердженого постановою КМУ від 4 березня 1996
року № 287 (у редакції постанови Кабінету Міністрів України від 20 листопада
2003 року № 1795) (далі - Положення про умови матеріального забезпечення).

Наказ про направлення лікаря-інтерна за кордон на стажування або
навчання видається керівником закладу, яким було здійснено зарахування до
інтернатури, відповідно до пункту 5 розділу IV цього Положення, на підставі
письмових погоджень ЗОЗ та ЗВО.

Такий наказ видається після затвердження завдання, в якому визначено
мету, строк, що відповідають програмі підготовки в інтернатурі за якою
проходить підготовку (стажування) лікар (фармацевт/провізор)-інтерн, та
відповідно до інших умов, визначених у Положенні про умови матеріального
забезпечення.

СТАЖУВАННЯ ТА НАВЧАННЯ ЗА КОРДОНОМ



здійснюється за заявою лікарів-інтернів та рішенням МОЗ.

Переведення здійснюється у таких випадках:

1) встановлення інвалідності I або II групи у лікаря-інтерна або у дружини (чоловіка)
лікаря-інтерна, в одного з батьків (або осіб, які замінюють батьків) лікаря-інтерна;

2) якщо лікар-інтерн - вагітна жінка, мати або батько, які мають дитину у віці до 3-х
років або дитину, яка згідно з медичним висновком потребує домашнього догляду до
досягнення нею шестирічного, шістнадцятирічного, вісімнадцятирічного віку у
випадках, встановлених пунктом 3 частини першої статті 25 Закону України «Про
відпустки»,

3) або одинока мати або батько, які мають дитину до чотирнадцяти років або дитину-
інваліда;

4) проходження чоловіком (дружиною) військової служби (крім строкової), в т.ч. за
контрактом, у військових формуваннях, утворених відповідно до законів України, та
служби в органах внутрішніх справ поза місцем розташування ЗОЗ, в якому лікар-
інтерн проходить практичну частину підготовки в інтернатурі.

Зміна ЗОЗ, в якому лікар-інтерн проходить практичну частину підготовки в
інтернатурі, відбувається у разі наявності вакантних місць за відповідною спеціальністю
у ЗОЗ відповідної адміністративно-територіальної одиниці.

ПЕРЕВЕДЕННЯ ЛІКАРІВ-ІНТЕРНІВ БЮДЖЕТНОЇ ФОРМИ
З ОДНОГО ЗАКЛАДУ ОХОРОНИ ЗДОРОВ’Я ДО ІНШОГО



- у разі, якщо інтерн не з’явився до 10 серпня поточного на базу стажування та не
повідомив про поважні причини відсутності ЗВО та базу стажування;

- у разі, якщо лікар-інтерн не з’явився своєчасно та не повідомив про поважні
причини відсутності протягом 10 календарних днів з дати початку освітньої
частини програми підготовки в інтернатурі ЗВО, що здійснює підготовку
інтернів;

- за невиконання програми підготовки в інтернатурі (у разі виконання менше
третини обсягу програми підготовки);

- за систематичне порушення правил внутрішнього розпорядку;

- за пропуск занять без поважних причин, якщо лікарі-інтерни пропустили
більше третини занять в ЗВО,

- у разі порушення умов договору про надання освітніх послуг із ЗВО, або умов
договору про надання платної послуги із базою стажування лікарів
(фармацевтів/провізорів)-інтернів;

- за власним бажанням;

- у зв’язку із завершенням підготовки за відповідною програмою підготовки в
інтернатурі.

ВІДРАХУВАННЯ ЛІКАРІВ-ІНТЕРНІВ



- за непрацездатністю, якщо за висновком ЛКК або МСЕК, визначена
непрацездатність лікаря-інтерна до роботи лікарем-інтерном;

- у разі виходу у відпустку у зв’язку з вагітністю та пологами або
відпустку для догляду за дитиною до досягнення нею трирічного
віку.

Виконання програми підготовки в інтернатурі поновлюється за
заявою лікаря-інтерна і здійснюється за індивідуальним навчальним
планом.

ПРИЗУПИНЕННЯ ПРОГРАМИ ПІДГОТОВКИ В 
ІНТЕРНАТУРІ



- з непрацездатністю, якщо за висновком ЛКК або МСЕК визначено,
що лікарі-інтерни є непрацездатними для проходження програми
підготовки в інтернатурі з відповідної спеціальності;

- з проходженням військової служби чоловіком (дружиною в тому
числі за контрактом), у військових формуваннях створених
відповідно до законодавства України (крім строкової) та служби в
органах внутрішніх справ поза місцем розташування бази
стажування лікарів-інтернів, у випадку відсутності обраної
спеціальності за місцем проходження військової служби.

- Зміна спеціальності в інтернатурі з інших підстав не
допускається.

- Лікарі (фармацевти/провізори)-інтерни мають право повторно
вступити до інтернатури на наступний рік, на умовах, передбачених
цим Положенням.

ЗМІНА СПЕЦІАЛЬНОСТІ МОЖЕ БУТИ У ЗВ’ЯЗКУ:



1. Поточне, проміжне та підсумкове оцінювання (атестація).

2. Поточне оцінювання - керівники груп лікарів-інтернів ЗВО шляхом
контролю за рівнем оволодіння компетентностями, зазначеними у відомості
обліку відвідувань та успішності, яка є додатком до програми підготовки в
інтернатурі.

3. У разі, якщо за результатами поточного оцінювання встановлено, що базою
стажування не надано необхідного обсягу роботи відповідно до програми
підготовки в інтернатурі, вирішується питання із зміни бази стажування.

4. Проміжне оцінювання здійснюється:

- профільною кафедрою ЗВО за результатами проходження освітньої частини
програми підготовки в інтернатурі;

- куратором лікарів-інтернів на базах стажування з метою перевірки ступеня
оволодіння відповідними компетентностями по завершенню вивчення кожного
курсу практичної частини програми підготовки в інтернатурі.

5. Результати проміжного оцінювання ступеня оволодіння відповідними
компетентностями фіксуються у відомості обліку відвідувань та успішності та
враховуються під час підсумкового оцінювання за шкалою відповідно до вимог
програми підготовки в інтернатурі за конкретною спеціальністю

ЗАХОДИ З ОЦІНЮВАННЯ:



6. Підсумковий контроль у формі атестації для визначення знань і
практичних навичок з присвоєнням звання «лікар-спеціаліст» за
відповідною спеціальністю.

7. До атестації для визначення знань та практичних навичок з присвоєнням
звання «лікар-спеціаліст» допускаються лікарі-інтерни, які повністю
виконали програму підготовки в інтернатурі.

8. Виконання програми інтернатури засвідчується заліковими відомостями
(відомостями обліку відвідувань та успішності лікаря-інтерна), які
подаються кафедрами ЗВО, що здійснює підготовку лікарів, до ННІПО не
пізніше, як за тиждень до початку атестації.

9. Допуск лікарів-інтернів до проведення атестації для визначення знань та
практичних навичок з присвоєнням звання «лікар-спеціаліст» та
«фармацевт/провізор-спеціаліст» оформлюється наказом керівника ЗВО.
10. Підсумкове оцінювання (атестація) лікарів-інтернів включає:

- ліцензійний інтегрований іспит «Крок 3»;

- іспит з оволодіння практичними навичками, по закінченню якого
проводиться співбесіда зі спеціальності.

ЗАХОДИ З ОЦІНЮВАННЯ:



Іспит «Крок 3» проводиться за єдиними закритими тестами та за
єдиними методичними матеріалами, розробленими Центром
тестування при МОЗ.

У разі нескладання лікарем-інтерном іспиту «Крок 3» він має право
один раз повторно його скласти.

Повторне складання іспиту допускається у будь-який наступний
термін його проведення.

Витрати на повторне складання іспиту «Крок 3» покладаються на
лікаря (фармацевта/провізора)-інтерна.

У разі повторного неуспішного складання іспиту «Крок 3» лікар-
інтерн поновлюється до інтернатури для проходження повторного
навчання.

КРОК-3



СТРУКТУРА ННІПО

Кафедра сімейної медицини і терапії

(зав.кафедри – М. БАБАНІНА )

Кафедра внутрішніх хвороб та медицини невідкладних станів

(зав.кафедри – М. ПОТЯЖЕНКО )

Кафедра акушерства і гінекології №2

(зав.кафедри – В. ЛІХАЧОВ)

Кафедра хірургії №1

(зав.кафедри – М. КРАВЦІВ)

Кафедра післядипломної освіти лікарів-стоматологів

(зав.кафедри – О. ГУРЖІЙ)

Кафедра післядипломної освіти лікарів стоматологів-ортопедів

(зав.кафедри – В. ДАВИДЕНКО)

Кафедра післядипломної освіти лікарів-ортодонтів

(зав.кафедри – В. КУРОЄДОВА)

Кафедра дитячої стоматології

(зав.кафедри – О. ШЕШУКОВА)

Кафедра шкірних та венеричних хвороб

(зав.кафедри – Я. ЄМЧЕНКО)

22 кафедри, які 

проводять 

післядипломну 

підготовку

9 кафедр інституту



ЩО НОВОГО В ІНТЕРНАТУРІ?
З серпня 2024 року інтернатура 

за новими спеціальностями:

№ 

п/п

Спеціальність

в закладі вищої освіти

Спеціальність в 

інтернатурі

Тривалість

підготовки в

інтернатурі

1. 225 Медична психологія Медична психологія 1 рік

2. 222 Медицина

228 Педіатрія

Фізична та реабілітаційна

медицина 

2 роки

З 2023 року КРОК 3 проводиться за новими освітніми програмами та

новою структурою змісту – виключно за спеціальностями в інтернатурі (в

минулому КРОК 3. Загальна лікарська підготовка – з невідкладних станів).

Іспит КРОК 3 проводиться на останньому році навчання і передбачає

тільки одне перескладання.

У 2024 році КРОК 3. Стоматологія офіційний, КРОК 3 для спеціальностей

медичного профілю з дворічним терміном навчання – апробаційний.



КУРСИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ ЛІКАРІВ 
НА БАЗІ ПДМУ ПРОВОДЯТЬСЯ 

НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИМ ІНСТИТУТОМ ПІСЛЯДИЛОМНОЇ 
ОСВІТИ У ВІДПОВІДНОСТІ ДО:

• Наказ МОЗ України від 22.02.2019 №446
«Деякі питання безперервного професійного розвитку лікарів».

• Наказ МОЗ України від 19.01.2021 №74
«Про затвердження Змін до деяких наказів Міністерства охорони здоров’я України».

• Наказ МОЗ України від 22.06.2021 №1254
«Про затвердження Положення про інтернатуру та вторинну лікарську (провізорську) 
спеціалізацію».

• Наказ МОЗ України від 18.08.2021 №1751
«Про внесення змін до наказу Міністерства охорони здоров’я України від 22 липня 1993 року 
№166».

• Наказ МОЗ України від 18.08.2021 №1753
«Про внесення змін до наказу Міністерства охорони здоров’я України від 22 лютого 2019 року 
№446».

• Наказ МОЗ України від 25.07.2023 №1347
«Про затвердження Переліку циклів спеціалізації та тематичного удосконалення за лікарськими
та фармацевтичними (провізорськими) спеціальностями».

• Наказ МОЗ України від 31.08.2023 №1555
«Про затвердження Змін до деяких наказів Міністерства охорони здоров’я України».

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0293-19#Text
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0319-21#Text
https://moz.gov.ua/article/ministry-mandates/nakaz-moz-ukraini-vid-22062021--1254-pro-zatverdzhennja-polozhennja-pro-internaturu-ta-vtorinnu-likarsku-provizorsku-specializaciju
https://moz.gov.ua/article/ministry-mandates/nakaz-moz-ukraini-vid-18082021--1751-pro-vnesennja-zmin-do-nakazu-ministerstva-ohoroni-zdorov%e2%80%99ja-ukraini-vid-22-lipnja-1993-roku--166
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1338-21#Text
https://moz.gov.ua/article/ministry-mandates/nakaz-moz-ukraini-vid-25072023--1347-pro-zatverdzhennja-pereliku-cikliv-specializacii-ta-tematichnogo-udoskonalennja-za-likarskimi-ta-farmacevtichnimi-provizorskimi-specialnostjami
https://moz.gov.ua/article/ministry-mandates/nakaz-moz-ukraini-vid-31082023--1555-pro-zatverdzhennja-zmin-do-dejakih-nakaziv-ministerstva-ohoroni-zdorov%e2%80%99ja-ukraini


ВИДИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ

• Цикли спеціалізації (2-9 міс.).

• Цикли стажування (1-6 міс.).

• Цикли тематичного удосконалення (2 тижня).

• Симуляційні тренінги (1 тиждень).

• Тренінги з оволодіння практичними навичками (1 тиждень).



2022 рік 2024 рік 2025 рік

Всього циклів – 15,

із них нововведених:

Всього циклів – 19, 

із них нововведених

Пародонтологія Дерматовенерологія Ультразвукова діагностика

Щелепно-лицева хірургія Дитяча отоларингологія Хірургія

Медична психологія

Фізична та 

реабілітаційна медицина

РОЗШИРЕННЯ МЕРЕЖІ СПЕЦІАЛІЗАЦІЇ



ЗАПРОВАДЖЕНІ ЦИКЛИ ТЕМАТИЧНОГО УДОСКОНАЛЕННЯ

2023 РІК

Проведено - 131, із них нових - 17

“Менеджмент гострих інсультів“
“Механічна тромбектомія“ 
“Терапевтичні аспекти надання паліативної допомоги“
“Ведення та лікування пацієнтів різного віку з розладами психіки“
“Судинні захворювання та ураження нервової системи при внутрішніх 
хворобах“
“Вибрані питання пульмонології в умовах воєнних дій“
“Ортопедичне лікування травм щелепно-лицевої області“
“Вибрані питання пародонтології“
“Невідкладні стани при ендокринних захворювань“

“Управлінські технології в сфері охорони здоров’я та громадського здоров’я“



2024 РІК

Всього – 127, із них нових - 24

“Проблеми онкології щелепно-лицевої ділянки“

“Стоматологічна допомога в військовий час

“Організаційний та фаховий менеджмент практичної частини інтернатури на базі стажування 

(для базових керівників інтернатури)“

“Трихологія. Діагностика та лікування“

“Нейровізуалізація, як метод функціональної діагностики в неонатології“

“Диференційний діагноз в топічній діагностиці захворювань нервової системи“

“Основи електронейроміографії при захворюваннях нервової системи“

“Діагностика та лікування різних станів сп’яніння“

“Доказові підходи до надання акушерсько-гінекологічної допомоги в умовах жіночої 

консультації“

“Синдромна діагностика в клініці інфекційних хвороб“

“Особливості організації проведення військово-лікарської експертизи у мирний та воєнний 

час“

“Громадське здоров’я: корекція поведінкових факторів ризику“

“Публічне управління та адміністрування у сфері охорони здоров’я“

ЗАПРОВАДЖЕНІ ЦИКЛИ ТЕМАТИЧНОГО УДОСКОНАЛЕННЯ



2025 РІК

ТУ з ультразвукової діагностики

ТУ з ортопедії і травматології

ПЛАНУЮТЬСЯ НОВІ ЦИКЛИ ТЕМАТИЧНОГО 
УДОСКОНАЛЕННЯ



1. З 01.01.2024 зарахування на цикли спеціалізації та тематичного удосконалення
проводиться за спеціальностями, регламентованими наказом МОЗ України від
25.07.2023 №1347 «Про затвердження Переліку циклів спеціалізації та
тематичного удосконалення за лікарськими та фармацевтичними (провізорськими)
спеціальностями».

2. Відповідно наказу МОЗ України від 31 серпня 2023 № 1555:

- термін дії посвідчень про кваліфікаційну категорію та сертифікатів лікаря-
спеціаліста, який сплив у період дії воєнного стану, подовжується на період дії
воєнного стану та протягом трьох місяців з дня його припинення або
скасування;

- після відновлення атестацій лікарів до атестаційної комісії подається
копія документа, що засвідчує рівень володіння державною мовою,
відповідно до Закону України «Про забезпечення функціонування української
мови як державної»

ЩО НОВОГО В ПІДВИЩЕННІ КВАЛІФІКАЦІЇ ТА 
АТЕСТАЦІЇ ЛІКАРІВ?




