
Результати онлайн-опитування 

науково-педагогічних(педагогічних) працівників університету за 2021 рік 

 

«Оцінка якості організації і проведення курсів підвищення кваліфікації» 
 

1. Які форми організації на курсах підвищення кваліфікації найбільш 

ефективні для Вас особисто?»  

 
 

2. Які із зазначених нижче тем Ви б хотіли розглянути на курсах?  

 
 

3. Що мотивує Вас підвищувати свою кваліфікацію? 

 

 

Майстер-клас Лекція Практичне заняття 

58.9%

27.7%

13.4%

Інноваційні 

проекти в 
освітньому 

процесі  

Сучасні методи 

навчання 
Дистанційне 

навчання 
Психологічні 

аспекти 
педагогічної 

діяльності 

32.1%

25.9%
23.2%

18.8%

Бажання зростати 

професійно

Можливість 

отримати нові 

вміння й навички

Необхідність 

дотримуватися 

вимог нормативних 

документів

51.8%
39.3%

8.9%



4. Яким формам підвищення кваліфікації Ви б надали перевагу? 

 
 

5. Самооцінка своєї готовності до використання ІКТ у професійній 

діяльності  

 
 

6. Як Ви оцінюєте свою професійну компетентність після закінчення 

курсів?  

 
 

 

Програми, де 

надається свідоцтво 

про підвищення 

кваліфікації

Стажування Дистанційні курси, 

семінари 

50.0%

33.9%

16.1%

Удосконалюю форми і 

методи роботи з 

використанням ІКТ

Володію на високому 

рівні
Недостатньо володію 

комп'ютерним 

технологіями

71.4%

21.4%

7.1%

Суттєво підвищилась Підвищилось 

несуттєво 
Залишилась без змін 

58.0%

35.7%

6.3%



7. Чого саме Ви б хотіли навчитися в галузі ІКТ-технологій?.  

 вільне оволодіння всіма можливостями платформ навчання і 

контролю на основі ІКТ-технологій; 

 опанування навичками створення власних ІТ-програм; 

 оволодіння новими технологіями; 

 пристосування ІКТ-технологій до індивідуальних особливостей 

кожного здобувача вищої освіти; 

 вивчення можливостей нових платформ для проведення 

дистанційного навчання; 

 удосконалення знань щодо можливостей сучасних платформ, які 

використовуються для дистанційного навчання. 

 

8. Побажання і пропозиції щодо організації курсів підвищення 

кваліфікації в університеті: 

 більше курсів з IT-технологій, можливо, англійською мовою, для 

застосування знань з іноземними студентами; 

 невеликі групи учасників; 

 своєчасність і актуальність; 

 надавати інформацію на кафедру про фахові курси; 

 поєднання теоретичних і практичних занять; 

 локальні курси для підвищення педагогічної майстерності; 

 збільшити кількість практичних занять; 

 продовжувати проведення курсів підвищення кваліфікації в 

університеті; 

 сучасні технології вибору дидактичного пошуку; 

 проводити більше майстер-класів; 

 різні форми навчання, різні теми за дистанційною формою; 

 використання актуальних і необхідних лекцій для роботи 

викладача; 

 курси підвищення онлайн за вибором модулів; 

 детальне опрацювання  Google Classroom; 

 офлайн проведення курсів; 

 майстер-класи очно, з викладачем, на сучасному обладнанні з 

високою швидкістю Інтернету; 

 курси з відпрацюванням практичних навичок із застосуванням 

сучасного обладнання та засобів; 

 курси проводяться на достатньо високому рівні і відповідають 

вимогам сучасної вищої школи; 

 наблизити курси до реалій викладання на клінічних кафедрах і 

ввести майстер-класи з онлайн-занять; 

 більше інформації про особливості навчання студентів-

стоматологів за кордоном. 

https://chrome.google.com/webstore/detail/google-classroom/mfhehppjhmmnlfbbopchdfldgimhfhfk?hl=ru

