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1.  ЗАГАЛЬНІ  ПОЛОЖЕННЯ 
1.1. Це Положення визначає порядок висування та обрання голови та 

членів Вченої ради Полтавського державного медичного університету (далі – 
Вчена рада), права та обов’язки кандидатів, а також повноваження лічильної 
комісії під час проведення виборів. 

1.2. Це Положення розроблено відповідно до Закону України «Про вищу 
освіту», Статуту Університету, Положення про Вчену раду Полтавського 
державного медичного університету. 

1.3. Метою цього Положення є забезпечення прозорого, справедливого та 
колегіального порядку формування складу Вченої ради та обрання її голови. 

1.4. Основними принципами обрання голови та членів Вченої ради, 
діяльності лічильної комісії є: 

законність та відповідність Статуту Університету; 
прозорість і відкритість виборчого процесу; 
забезпечення рівності представництва факультетів, інститутів, кафедр та 

інших  структурних підрозділів; 
представництво всіх категорій працівників та здобувачів освіти; 
колегіальність та дотримання процедури голосування; 
недопущення конфлікту інтересів під час обрання членів Вченої ради та 

голови. 
1.5. Дія цього Положення поширюється на всіх членів Вченої ради, за 

посадою та виборних представників науково-педагогічних працівників, інших 
працівників та здобувачів освіти. 

 
2.  ПОВНОВАЖЕННЯ  ТА  ПОРЯДОК  ФОРМУВАННЯ ​

ЛІЧИЛЬНОЇ  КОМІСІЇ 
2.1. Лічильна комісія є тимчасовим робочим органом, що створюється для 

організації та проведення голосування, підрахунку голосів і встановлення 
результатів виборів у будь-якому органі (Вчена рада, Конференція трудового 
колективу тощо). 

2.2. Лічильна комісія обирається або призначається відповідно до 
процедури конкретного органу більшістю голосів від присутніх учасників 
засідання шляхом відкритого або таємного голосування. 

2.3. Кількісний і персональний склад лічильної комісії визначається 
органом, який її створює, і обирається із числа учасників голосування. У складі 
комісії повинно бути не менше 3 (трьох) і не більше 7 (семи) осіб, при цьому 
кількість членів має бути непарною. 

2.4. До складу лічильної комісії не можуть обиратися особи, чиї 
кандидатури включені до бюлетенів для таємного голосування. 

2.5. Лічильна комісія обирає зі свого складу голову та секретаря. У роботі 
комісії не можуть брати участь особи, які не входять до її складу. 

2.6. Під час проведення підрахунку голосів можуть бути присутні 
спостерігачі, які не входять до складу комісії. Спостерігачі мають право: 

спостерігати за процедурою підрахунку голосів; 
перевіряти відповідність дій лічильної комісії відповідно до цього 

Положення; 



фіксувати порушення письмово і подавати до органу, який проводить 
голосування. 

Не мають права: 
брати участь у підрахунку голосів; 
впливати на роботу лічильної комісії; 
відкривати бюлетені або змінювати їхній зміст; 
виконувати будь-які дії, що можуть порушити таємність голосування. 
2.7. Голова лічильної комісії організує роботу комісії та забезпечує 

виконання її повноважень. 
2.8. Секретар лічильної комісії обирається з числа її учасників, веде 

протоколи та передає їх на зберігання відповідальному секретарю органу, який  
створює комісію.  

2.9. Повноваження членів лічильної комісії діють з моменту їх обрання до 
завершення оголошення результатів голосування та затвердження їх 
відповідним органом. 

2.10. Лічильна комісія у межах своєї компетенції: 
організовує голосування; 
контролює дотримання процедури голосування; 
здійснює підрахунок голосів і підбиває підсумки; 
розглядає звернення щодо порушень процедури голосування; 
складає протокол голосування; 
оголошує результати голосування. 
2.11. Організація роботи лічильної комісії включає: 
підготовку приміщення та забезпечення таємності голосування; 
отримання бюлетенів та реєстрів учасників голосування; 
видачу бюлетенів учасникам голосування; 
контроль за заповненням і опусканням бюлетенів; 
підрахунок голосів у спеціально відведеній кімнаті; 
оформлення та підписання протоколів; 
передачу протоколів та бюлетенів на зберігання. 
2.12. Всі протоколи зборів, підрахунків голосів та інші документи, 

оформлені лічильною комісією, є офіційними документами і зберігаються 
робочою групою або відповідним органом, який проводив голосування, 
протягом не менше 5 років. 

2.13. Лічильна комісія припиняє свою роботу після завершення оголошення 
результатів голосування та затвердження їх відповідним органом. 

2.14. У разі встановлення істотних порушень процедури голосування 
орган, який проводив голосування, може визнати результати недійсними та 
провести повторне голосування. 

 
3.  ПОРЯДОК  ОБРАННЯ  ГОЛОВИ  ВЧЕНОЇ  РАДИ 

3.1. Голова Вченої ради Полтавського державного медичного університету 
обирається таємним голосуванням з числа членів Вченої ради, які мають 
науковий ступінь та/або вчене звання, на строк повноважень Вченої ради. 

3.2. Голова Вченої ради  обирається відповідно до  Закону України «Про 
вищу освіту» та Статуту Полтавського державного медичного університету.  



3.3. Голова Вченої ради обирається на першому засіданні її новоствореного 
складу, із числа членів Вченої ради.  

3.4. Особи, які претендують на право бути обраними головою Вченої ради 
можуть висуватись членами Вченої ради на її засіданні або подавати свою 
кандидатуру шляхом самовисування. 

3.5. Кандидат має право заявити самовідвід у ході процедури висунення та 
обговорення кандидатур як у першому, так і в другому турі виборів. Самовідвід 
кандидата приймається без голосування. 

3.6. Прізвища всіх претендентів на право бути обраними головою Вченої 
ради вносять до одного бюлетеня для таємного голосування. 

3.7. Кожен член Вченої ради має право при голосуванні обрати лише одну з 
кандидатур претендентів на право бути обраними головою Вченої ради. 

У разі порушення встановленого порядку голосування бюлетень 
вважається недійсним. 

3.8. Засідання Вченої ради є правомочним за умови присутності не менш як 
двох третин від затвердженого складу.  

Обраним вважається кандидат, який набрав більше 50 % голосів присутніх 
членів Вченої ради. 

3.9. Якщо голоси розділилися порівну між двома або більше 
претендентами, проводиться повторне голосування на тому ж засіданні. 

Якщо і при повторному голосуванні немає кандидата з більшістю голосів, 
вибори вважаються такими, що не відбулися, і проводяться повторно на 
наступному засіданні. 

У разі участі трьох і більше претендентів і відсутності особи з більш ніж 
50 % голосів у першому турі, до бюлетеня для повторного голосування вносять 
лише двох кандидатів, які набрали найбільшу кількість голосів. 

3.10. Таємне голосування проводять і в разі наявності одного претендента 
на право бути обраними головою Вченої ради.  

3.11. Після затвердження протоколу лічильної комісії оголошуються 
рішення щодо обрання особи головою Вченої ради, і обрана особа приступає до 
виконання обов’язків голови Вченої ради. 

3.12. Заступник голови Вченої ради обирається відкритим голосуванням із 
числа членів Вченої ради із кандидатур, висунутих головою Вченої ради. 

3.13. Обов’язки голови Вченої ради та його заступника виконуються на 
громадських засадах. 

 
4.  ПОРЯДОК  ОБРАННЯ  ВИБОРНИХ  ПРЕДСТАВНИКІВ                      

ДО  СКЛАДУ  ВЧЕНОЇ  РАДИ  УНІВЕРСИТЕТУ 
4.1. До складу Вченої ради входять: 
4.1.1. За посадою: 
ректор; 
проректори; 
заступники ректора; 
декани факультетів; 
директори інститутів; 
директор коледжу; 
учений секретар; 



директор бібліотеки; 
головний бухгалтер; 
керівники органів самоврядування Університету; 
голова первинної профспілкової організації Університету. 
4.1.2. Виборні представники: 
наукові та науково-педагогічні працівники (з числа завідувачів кафедр, 

професорів, докторів наук, докторів філософії/кандидатів наук); 
інші працівники Університету, які працюють на постійній основі; 
здобувачі вищої освіти (студенти, аспіранти, докторанти, інтерни, 

лікарі-резиденти); 
керівники виборних органів студентського самоврядування; 
керівники первинних профспілкових організацій здобувачів освіти. 
4.1.3. Кількісний склад Вченої ради визначається Статутом Університету       

із урахуванням квот представництва для різних категорій членів відповідно до 
Закону України «Про вищу освіту». 

4.2. Виборні представники Університету із числа працівників та інших 
учасників освітнього процесу обираються шляхом таємного або відкритого 
голосування (відповідно до рішення зборів вищого колегіального органу 
громадського самоврядування – Конференції трудового колективу), за поданням 
структурних підрозділів, у яких вони працюють.  

Виборні представники із числа здобувачів освіти обираються студентами 
шляхом прямих таємних виборів. Процедура проведення виборів повинна 
відповідати Статуту Полтавського державного медичного університету та 
Закону України «Про вищу освіту». 

4.3. За рішенням Вченої ради до її складу можуть входити також провідні 
фахівці закладів практичної охорони здоров’я – представники організацій 
роботодавців. При цьому не менш як 75% складу Вченої ради повинні 
становити наукові та науково-педагогічні працівники Університету, і не менш як 
10%  –  виборні представники із числа здобувачів освіти. 

4.4. Вибори до складу Вченої ради проводяться за 30 календарних днів             
до закінчення повноважень попереднього складу. 

4.5. Підготовка до проведення виборів до складу Вченої ради: 
4.5.1 У зв’язку із закінченням повноважень попереднього складу Вченої 

ради наказом ректора Університету затверджується склад робочої групи з 
питань підготовки та проведення виборів до складу Вченої ради.  

4.5.2. Робоча група розробляє та затверджує заходи з питань підготовки та 
проведення виборів до складу Вченої ради.  

4.5.3. Квоти представників факультетів та інших структурних підрозділів 
на Вчену раду визначаються ректоратом на підставі кількості професорів, 
докторів філософії, докторів наук, науково-педагогічних працівників і 
викладачів кафедр відповідно до Статуту Полтавського державного медичного 
університету.  

У межах цих квот кафедри та інші структурні підрозділи висувають 
кандидатів у виборні представники, відповідно до ст. 36 Закону України «Про 
вищу освіту» та розділу 4. Статуту Університету. Висування здійснюється на 
зборах цих підрозділів шляхом таємного або відкритого голосування (за 
рішенням зборів). 



Головує на зборах декан факультету, директор інституту, завідувач кафедри 
тощо. 

Обраними вважаються ті кандидати, які набрали найбільшу кількість 
голосів. 

Подання структурних підрозділів оформлюється у вигляді протоколу цих 
зборів та передається до робочої групи зі списками кандидатур виборних 
представників до складу Вченої ради Університету. 

4.5.4. Виборних представників з числа докторантів, аспірантів та інтернів 
обирають докторанти, аспіранти та інтерни на загальних зборах докторантів, 
аспірантів та інтернів таємним або відкритим голосуванням (за рішенням 
зборів). Такі збори є повноважними за умови присутності на них не менше 
половини від кількості докторантів, аспірантів та інтернів Університету. 

Витяг з протоколу зборів надають до робочої групи із списком кандидатур 
виборних представників до складу Вченої ради Університету. 

4.5.5. Виборних представників із числа здобувачів освіти, відповідно до 
статті 36 Закону України «Про вищу освіту» визначають рішенням органів 
Студентського самоврядування на основі пропозицій студентських груп, органів 
Студентського самоврядування шляхом прямих таємних виборів і 
оформлюється у вигляді витягу з протоколу засідання органів Студентського 
самоврядування, який передається до робочої групи зі списком кандидатур 
виборних представників до складу Вченої ради Університету.  

4.5.6. Робоча група складає узагальнений список кандидатур виборних 
представників до складу Вченої ради  не пізніше, ніж за 10 робочих днів до дати 
проведення Конференції трудового колективу.  

4.5.7. Секретар робочої групи доводить до відома структурних підрозділів 
університету узагальнений список кандидатур виборних представників до 
складу Вченої ради Університету. 

4.6. Обрання виборних представників до Вченої ради Університету: 
4.6.1. Обрання виборних представників до складу Вченої ради 

здійснюється згідно із затвердженими квотами вищим колегіальним органом 
громадського самоврядування – Конференцією трудового колективу 
університету шляхом таємного або відкритого голосування (за рішенням 
Конференції).  

Для організації та проведення голосування, підрахунку голосів             
і встановлення результатів створюється лічильна комісія, повноваження та 
порядок формування якої визначено у розділі 2 цього Положення. Усі процедури 
голосування та підрахунку голосів здійснюються відповідно до Статуту 
Полтавського державного медичного університету та Закону України «Про 
вищу освіту». 

Ліквідність конфлікту інтересів забезпечує голова лічильної комісії. 
4.6.2. Засідання Конференції трудового колективу вважається повноважним 

за умови присутності не менше 2/3 чисельності представників від основного 
складу. 

4.6.3. Лічильна комісія організовує та контролює проведення голосування, 
веде підрахунок голосів, оформлює протоколи та забезпечує дотримання 
таємності і законності виборчого процесу згідно з розділом 2 цього Положення. 



4.6.4. Кандидати у виборні представники до складу Вченої ради 
обговорюються Конференцією персонально, в алфавітному порядку. За 
результатами відкритого голосування приймається рішення щодо включення 
кандидатів до новообраного складу Вченої ради Університету у межах 
затверджених квот. 

4.6.5. Лічильна комісія підводить підсумки голосування та оформлює 
протокол. Обраними вважаються ті кандидати, які набрали більшість голосів 
(більше 50 %), присутніх на Конференції. 

4.6.6. Протокол підрахунку голосів складається у двох примірниках, які 
підписують голова, секретар та члени лічильної комісії, підписи яких засвідчує 
секретар робочої групи. Протокол затверджується Конференцією трудового 
колективу шляхом відкритого голосування. Усі процедури підготовки, 
голосування та підрахунку голосів повинні  відповідати Статуту Університету 
та Закону України «Про вищу освіту». 

4.6.7. На підставі протоколів лічильної комісії секретар робочої групи готує 
проєкт наказу Полтавського державного медичного університету про 
затвердження новообраного складу Вченої ради на наступні 5 років. Наказ 
візується у порядку, визначеному Інструкцією з діловодства, підписується 
ректором Університету та оприлюднюється на офіційному сайті Університету 
протягом 5 робочих днів з моменту підписання, що забезпечує правову 
визначеність. 

5.​ ПРИКІНЦЕВІ  ПОЛОЖЕННЯ 

5.1.​ Положення про порядок обрання голови та членів Вченої ради 
Полтавського державного медичного університету затверджується рішенням 
Вченої ради Полтавського державного медичного університету та набирає 
чинності з моменту його введення в дію наказом Полтавського державного 
медичного університету. 

5.2.​ Зміни та доповнення до цього Положення вносяться на підставі 
рішення Вченої ради Університету та вводяться в дію наказом ректора 
Університету. 

Учений секретар Вченої ради Полтавського  
державного медичного університету​ ​              Валентина ФІЛАТОВА 
25.02.2026 
 
ПОГОДЖЕНО: 
Перший проректор закладу вищої освіти  
з науково-педагогічної роботи​​ ​                         Валентин ДВОРНИК 
25.02.2026 
 
Провідний юрисконсульт                                                     Олена БОРСУК 
25.02.2026 
 
Уповноважена особа з питань 
запобігання та виявлення корупції​ ​ ​ ​    Наталія ШЕВЦОВА 
25.02.2026 


